0034 ARES

WD ek B0 BULLETIN DE PAIE
ZAC PICHAURY Période de paie du 01/11/2006 au 30/11/2006
. 13100 AIX EN PROVENCE
Siret 332 108 901 00312 APE 7212
Code URSSAF 130911186441014511 7500
Adresse URSSAF 93110 MONTREUIL
C.C.N. SYNTEC
MR MERCURY LUC
Matricule N° Sécurité Sociale Nom de Jeune fille
034036 17109 13 055 665 60
‘Fonction INGENIEUR SUPPORT MAS DE LAVRE
Classification | Niveau |Echelon: Coefficient | Catégorie: RTT
CADRE T 1 115 358 13570 BARBENTANE
‘Date ancienneté | 23/02/2004 [2 ans 9 mois 8 jours]
“No Libelle =~ : ; Nombre 2 7 Salarie : Employeur
] B % ou Base Taux Gains Retenues: Taux Montant
1100 SALAIRE DE BASE 151.67 2154 .00
5100 BRUT REEL 2154.00
7000 ASSEDIC 2154.00 2.440 52.56 4.040 87.02
6030 ASSEDIC / FNGS E 2154.00 0.150 3.23
7200 RETRAITE CAD ET ASS TA 2154.00 3.000 64 .62 4.500 96.93
7230 AGFF CAD ET ASS TA 2154.00 0.800 17.23 1.200 25.85
7290 RETRAITE GMP 280.00 7.700 21.56 12.600 35.28
7450 C.E.T. RETRAITE 2154.00 0.130 2.80 0.220 4.74
7560 PREVOY.TR A 2154.00 L0170 25.20
7600 MUTUELLE 2589.00 1.540 39.87 1.540 39.87
6702 SS CONTRIBUTION AUTONOMIE 2154.00 0.300 6.46
7710 SS MALADIE/BRUT 2154.00 0.7590 16.16 13.200 284 .33
7725 SS VIEILLESSE DE 2154.00 0.100 2.15 1.600 34.46
7735 SS VIEILLESSE/A 2154.00 6.650 143 .24 8.400 180.93
7740 CSG DEDUCTIBLE 2152.50 5.100 109.78
7742 CSG NON DEDUCTIBLE 2152.50 2.400 51.66
7746 RDS 2152.50 0.500 10.76
7780 SS ACCID.TRAV. E 2154.00 0.930 20.03
7795 SS ALLOC FAM. DE 2154.00 5.400 116.32
7800 TAXE PREVOYANCE 65.07 8.000 5.21
7810 TAXES TRANSP. E 2154.00 1.050 22.62
8320 TICKET RESTAUR. 21.00 3.050 64 .05
Jours Heures | Plafond SiiE Sigeal Cbt}satiohs'ﬁNet Sidaal 'Note‘de Cotisations
: OQuvrés Payées S.S. Salariales Frais Patronales.
Mensuel 21.00 151.67 2589.00 2154.00 532.39 1684.03 : : 1035.76
Annuel 211,00 1668.37 28479.00 24983.12 6130.02 19576.07 464 .33 11974 .58
Solde = Date de Paie / Domiciliation Bancaire NET
CP Ecoulés 0.00 CTD A-1 30/11/2006 VIREMENT A 1557 - 56 €
CP En Cours 5 a8 |CTD Annéel 0.00 20041 01008 0353464P029 69 PAYER

Pour faire valoir vos droits, conservez ce document sans limitation de durée




